
Programm

Einstieg 

Aufwärmen zu zweit „Ein Konflikt aus letzter Zeit“

Kurzinput „Konflikte: Chance und Gefahr“

Vertiefender Austausch in Kleingruppen

Kurzinput „Konflikte klären – eine konkrete Anleitung“

Austausch: Eure Erfolgserlebnisse in Konfliktklärung

Abschluss – 20.30 Uhr



Aufwärmen und ankommen

Austausch zu zweit:

Stellt euch gegenseitig vor.

Erzählt je von einem Konflikt unter 

SchülerInnen, den ihr in letzter Zeit in     

der Tagesschule beobachtet habt.



Konflikte: Chinesisch



Konflikte als Chance



Konflikte als Chance



Konflikte als Chance



Konflikte als Chance



Konflikte als Chance... Und Gefahr!



Präsenz zeigen
Grenzen setzen

• „Militärstimmung“ 
• Dauernde Kontrolle
• 1000 Regeln
• Kein Freiraum zur 

Selbsterfahrung

• Laisser-Faire
• Grenzüberschreitungen
• Gewalt ohne Reaktion
• Verletzungen

Konflikte 
akzeptieren und 
Freiräume lassen

Das braucht es: Und das auch:

Entwicklungs- richtung

Chancen nutzen und Gefahren 
vermeiden

Zuviel des Guten: Zuviel des Guten:



Austausch

Auf welche Art schafft ihr diesen «Spagat»? 

Was ist aus eurer Sicht das «Minimum an 

Präsenz»? 

Präsenz zeigen
Grenzen setzen

Konflikte 
akzeptieren und 
Freiräume lassen



Konflikte klären



Konflikte klären



Rollenwechsel

„Polizistin“

Schuldige suchen 

und verurteilen

“Die Wahrheit“ 

suchen

Win/ Lose

Positionen/ Recht

„Klärungshelferin“

Lösungen finden

Subjektive 

Sichtweisen 

Win/ Win

Ziele/ Bedürfnisse / 

Interessen



Konflikte klären in 3 Schritten



Konflikte klären in 3 Schritten



Konflikte klären in 3 Schritten



Konflikte klären in 3 Schritten



Konflikte klären in 3 Schritten



Konflikte klären



Austausch: Erfolgserlebnisse

Auftrag zum Austausch: 

Was sind eure 

Erfolgserlebnisse in der 

Konfliktklärung mit Kindern?



Abschluss

Danke fürs Interesse!

Etwas gutes tun lohnt 

sich auch, wenn es nicht 

perfekt ist !


